
Centre Bruxellois  
d’Action Interculturelle

Animateur  
en milieu

multiculturel

Formation

- 2025 -

Le Centre Bruxellois d’Action Interculturelle
est une association sans but lucratif.

Son objectif est la promotion active des relations 
interculturelles. Créé en 1981, le CBAI poursuit cet 

objectif au travers de 4 types d’actions :
la formation, l’information, la diffusion

culturelle et le soutien au secteur associatif.
Le CBAI a aussi une mission de Centre régional

d’appui à la cohésion sociale.

Centre Bruxellois d’Action Interculturelle
Avenue de Stalingrad 24 - 1000 Bruxelles

Tél: 02/289 70 50 • Fax: 02/512 17 96
formation@cbai.be - www.cbai.be

Ouvert du lundi au vendredi  
de 9h00 à 13h00 et de 14h00 à 17h30

Intéressé par cette formation?
Présentez-vous à une séance d’information au CBAI

Lundi 14 Octobre - Lundi 18 Novembre 
Lundi 25 Novembre - Lundi 02 Décembre 

(de 14h30 à 16h30)

Rentrée le mardi 14 janvier 2024

Priorité sera donnée aux candidat.e.s ayant participé  
à l’une de ces séances d’information. 

Inscription à l’adresse formation@cbai.be 
(en mentionnant vos nom, prénom, adresse, 

n° de GSM et la date choisie)

tél.: 02/289 70 61 - graziella.cutaia@cbai.be

Avec l’aide du Fonds Social Européen,  
de la Commission communautaire française,   

de Bruxelles Formation, d’Actiris et de la Fédération Wallonie-Bruxelles.
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Contenus de la formation
AnimationAnimation
• Rôle, fonction et outils de l’animateur

• Ethique et déontologie de l’animateur

• �Techniques d’expression (corporelle, créative,   
multimédia et écrite)

• Psychologie des publics (enfants, adolescent(e)s

• Dynamique de projet

• «Bosses & bobos» (Croix Rouge)

Approche interculturelle Approche interculturelle 
• Animation interculturelle et antiraciste

• Communication interculturelle

• Stratégies identitaires des jeunes

Communication et gestion de groupe Communication et gestion de groupe 
• Communication et gestion de conflits

• Dynamique et accompagnement de groupe

Découverte des réalités  Découverte des réalités  
associatives bruxelloisesassociatives bruxelloises
• Citoyenneté associative et politique

• Visites de terrain

Pratique professionnelle et emploi Pratique professionnelle et emploi 
• Stages et supervisions de stage

• Atelier de recherche active d’emploi

Le CBAI organise une formation qui s’adresse  
à tout·e demandeur·euse d’emploi qui formule  
le projet de s’engager professionnellement  
dans le champ socioculturel  
comme animateur·trice.

• �Vous désirez devenir animateur•trice  
pour créer du lien dans les quartiers bruxellois?

Vous cherchez une formation pour :
• �développer des compétences en animation avec 

un regard interculturel ;
• découvrir les différents champs de l’animation ;
• �comprendre et utiliser le contexte social, politique,  

institutionnel et multiculturel bruxellois ;
• acquérir une pratique de terrain ;
• expérimenter la vie d’un groupe multiculturel.

Objectifs de la formation :

Développer la capacité de concevoir, d’animer
et d’évaluer des activités socioéducatives à l’aide
de techniques spécifiques à destination de groupes
d’enfants, adolescent.es ou adultes.

Développer la capacité d’intégrer la dimension
interculturelle dans la gestion de groupes multiculturels
et l’organisation de leurs actions.

Débouchés :

La formation prépare aux fonctions d’animateur.trice
de projets socioéducatifs dans diverses structures
du champ associatif bruxellois, telles que les maisons
de jeunes et de quartier, les centres culturels, les centres
d’expression et de créativité, les maisons d’enfants,
les projets de cohésion sociale, les services communaux
de jeunesse ou de prévention…

Attestation :

La formation peut aboutir à une attestation de
fréquentation et/ou d’aptitude délivrée par le CBAI.

Conditions de participation :

• Avoir 18 ans minimum
• �Posséder le diplôme de l’enseignement secondaire 

inférieur au maximum.
• �Etre inscrit·e comme chercheur.euse d’emploi 

chez Actiris.

Approche pédagogique :

La formation proposée est basée sur :
• �l’élaboration d’un contrat pédagogique individuel 

et collectif ;
• �l’expérience et l’échange (jeux, exercices,mises en situation, 

débats…) ;
• l’hétérogénéité et le travail en groupe ;
• le projet socioprofessionnel de chaque participant.e ;
• �la réalisation d’un rapport de fin de formation 

et d’un projet de groupe en fin de formation.

Durée et horaires :

10 MOIS - 1002 heures  
JAN 2025 > OCT 2025

• 850 h de formation théorique et pratique
• 152 h de stage (pratique professionnelle)

Du lundi au vendredi de 9h30 à 12h30
et de 13h30 à 16h30. Congé le mercredi matin.

Stages : Le mercredi après-midi de février à juin 2024.
1 semaine aux vacances de printemps et 3 semaines en
juillet - août.

A savoir :

Les participant·es bénéficient d’une dispense de pointage, 
d’une indemnité de formation ainsi que du remboursement  
des frais de déplacement.


